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CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Determinazioni dirigenziali 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0300E Codice Settore A0301C 
Rep. N. A0301C/235/2025 del 05/08/2025 
Attribuzione dei differenziali stipendiali anno 2024 all’interno dell’area dei Funzionari ed 
Elevata Qualificazione, ex categoria D – Parziale rettifica della D.D n. A0301C/212/2025 del 
21/7/2025. 
 

PREMESSA 
 

Vista la D.D. n. A0301C/212/2025 del 21/7/2025 con la quale la Direzione Amministrazione, 
Personale, Sistemi informativi e Organismi di garanzia prendeva atto della determinazione 
dirigenziale n. 339 del 16.7.2025 della Direzione della Giunta regionale, con la quale veniva 
approvata la graduatoria formulata dalla Commissione per l’attribuzione all’1.1.2024 dei 
differenziali stipendiali ai primi 485 dipendenti dei ruoli della Giunta e del Consiglio, inquadrati 
nell’Area dei funzionari ed Elevata Qualificazione, ex categoria D, collocati nella graduatoria 
stessa; 
 
Considerato che successivamente all’adozione delle determine dirigenziali di cui sopra, si è 
proceduto ad un ulteriore confronto tra gli uffici competenti in materia di personale regionale di 
Giunta e di Consiglio in merito alla corretta interpretazione della normativa vigente in materia di 
attribuzione dei differenziali stipendiali; 
 
Dato atto che gli uffici competenti hanno comunicato alla Commissione alcune modifiche ed 
integrazioni per la predisposizione della graduatoria per l’attribuzione dei differenziali stipendiali ai 
dipendenti appartenenti all’area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione; 
 
Considerato che la Commissione, applicando i criteri previsti dal suddetto Contratto Integrativo, ha 
provveduto a redigere nuovamente la graduatoria definitiva dei differenziali stipendiali all’interno 
dell’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, ex categoria D, e l’ha trasmessa agli uffici della 
Giunta regionale con nota del 4 agosto 2025; 
 
Preso atto della D.D. n. 399/A1021A/2025 del 4.8.2025, con la quale la Direzione della Giunta 
regionale, rettifica parzialmente la D.D. n. 339/A1006E/2025 del 16.7.2025 e riapprova la 
graduatoria allegata alla presente determinazione, per farne parte integrante e sostanziale, per 
l’attribuzione del differenziale stipendiale dall’1.1.2024 ai primi n. 485 dipendenti dei ruoli della 
Giunta e del Consiglio inquadrati nell’Area dei funzionari ed Elevata Qualificazione collocati nella 
graduatoria stessa, come da prospetto allegato 1 alla citata determina e allegato al presente atto 
quale parte integrante e sostanziale; 
 
Ritenuto pertanto di rettificare parzialmente la D.D. A0301C/212/2025 del 21/7/2025 e di attribuire 
il differenziale stipendiale a n. 59 dipendenti del ruolo del Consiglio regionale inquadrati nell’Area 
dei funzionari ed elevata qualificazione collocati nella graduatoria dal n. 1 al n. 485, e precisamente 
ai n. 11, 14, 19, 22, 36, 38, 41, 49, 50, 64, 65, 71, 75, 91, 92, 97, 104, 105, 151, 155, 175,181, 201, 
207, 247, 250, 261, 262, 263, 264, 268, 271, 272, 276, 287, 289, 299, 323, 329, 336, 348, 356, 363, 
364, 365, 379, 394, 397, 398, 399, 400, 401, 404, 410, 412, 434, 440, 459, 462, a far data dal 
1.1.2024; 
 
Tutto ciò premesso, 
 



IL DIRETTORE 
 

a. Visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001; 
b. vista la l.r. 7/2001; 
c. visto il D.lgs. n. 118/2011 come modificato dal D. lgs n. 126/2014; 
d. vista la l.r. 23/2008; 
e. vista la D.U.P. n. 117/2011; 
f. vista la D.U.P. n. 122/2011; 
g. vista la D.U.P. n. 62/2013; 
h. Vista la DCR 19-29662 del 23.12.2024; 
i. Vista la D.C.R. n.115-16863 del 31.7.2025; 
j. Visto il CCNL Comparto funzioni Locali triennio 2019-2021 stipulato in data 16 novembre 2022; 
k. Visto il Contratto Integrativo stipulato il 20 dicembre 2024; 
l. Vista la D.D. n. A0301C/74/2025 del 05/03/2025; 
m. Visto il D.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011; 
n. visto il D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013; 
o. Vista la l.r. del 27 febbraio 2025, n. 2 “Bilancio di previsione finanziario 2025-2027” 
 
Nell'ambito delle risorse assegnate con D.U.P. n. 4 del 09.01.2025 - DUP n.ro 200 del 04.08.2025 
 

D E T E R M I N A 
 

1. di prendere atto della D.D. n. 399/A1021A/2025 del 4.8.2025, con la quale la Direzione della 
Giunta regionale, rettifica parzialmente la D.D. n. 339/A1006E/2025 del 16.7.2025 e riapprova la 
graduatoria allegata alla presente determinazione, per farne parte integrante e sostanziale, per 
l’attribuzione del differenziale stipendiale dall’1.1.2024 ai primi n. 485 dipendenti dei ruoli della 
Giunta e del Consiglio inquadrati nell’Area dei funzionari ed Elevata Qualificazione collocati nella 
graduatoria stessa, come da prospetto allegato 1 alla citata determina e allegato al presente atto 
quale parte integrante e sostanziale; 
2. di rettificare parzialmente la D.D. A0301C/212/2025 del 21/7/2025 e di attribuire il differenziale 
stipendiale a n. 59 dipendenti del ruolo del Consiglio regionale inquadrati nell’Area dei funzionari 
ed elevata qualificazione collocati nella graduatoria dal n. 1 al n. 485, e precisamente ai n. 11, 14, 
19, 22, 36, 38, 41, 49, 50, 64, 65, 71, 75, 91, 92, 97, 104, 105, 151, 155, 175,181, 201, 207, 247, 
250, 261, 262, 263, 264, 268, 271, 272, 276, 287, 289, 299, 323, 329, 336, 348, 356, 363, 364, 365, 
379, 394, 397, 398, 399, 400, 401, 404, 410, 412, 434, 440, 459, 462, a far data dal 1.1.2024; 
3. di dare atto che la spesa prevista trova copertura nei rispettivi capitoli del Bilancio del Consiglio 
regionale 2025. 
 
 

Il Direttore 
Michele Pantè 

 


